A‘%IENDA OSPEDALIERA DI RILIEVd
NAZIONALE E DI ALTA SPECIALIZZAZIONE

VERBALE N. 2

L’anno 2023, il giorno 15 del mese di marzo alle ore 10:00 presso i locali dell’Ex Banca del P.O.
“Garibaldi” Centro, situati in Catania in Piazza S. Maria di Gesu n. 5, si € riunita la Commissione
nominata per l’espletamento del colloquio previsto nell’ambito della selezione, per titoli e
colloquio, per il conferimento di un incarico a tempo determinato, ai sensi dell’art. 15-octies del
D.Lgs. n. 502/92, an. 1 Terapista della neuro e psicomotricita dell’eta evolutiva per la realizzazione
del progetto obiettivo di PSN anno 2016 — L.p. 3.10 - dal titolo “Attivazione ed apertura 5 posti letto
Hospice pediatrico”.

La Commissione, nominata con deliberazione n. 34 del 12/01/2023, risulta cosi composta:

Dott.ssa Rosaria M. Basile Presidente
Dott.ssa Fiorenza Margherita Componente
Dott. Filippo Greco Componente
Dott.ssa M. Chiara Gagliano Segretaria

Constatata la regolare costituzione della Commissione e la legalita dell’adunanza, essendo presenti
tutti i componenti, si dichiara aperta la seduta.

La Commissione si € riunita per procedere allo svolgimento del colloquio previsto nell’ambito della
procedura testé citata.

In via preliminare, la Commissione prende atto che con pec del 28/02/2023, gli aspiranti ammessi
alla presente procedura, giusta deliberazione n. 33 del 12/01/2023, sono stati convocati in data

odierna, alle ore 10:00, per sostenere il colloquio nell’ambito della procedura de gua.




La Commissione prende atto altresi che, cosi come previsto nell’Avviso di indizione, avra a
disposizione 14 punti e che, per I’inserimento nella graduatoria, i candidati dovranno riportare un
punteggio non inferiore a 9/14.

A questo punto, la Commissione, al fine di accertare il grado di preparazione necessario allo
svolgimento dell’attivita progettuale, immediatamente prima del colloquio, predispone n. 4
domande (una in piu rispetto al numero dei candidati ammessi) numerate rispettivamente dal
numero 1 al numero 4 (Allegato A) inerenti al profilo oggetto di selezione.

Tali domande vengono trascritte su n. 4 fogli inseriti in altrettante buste chiuse.

Ciascun candidato dovra estrarre una busta e sostenere il colloquio sulle domande in essa contenute.
Si procede, quindi, alle operazioni preliminari all’inizio del colloquio e si effettua 1’identificazione
dei candidati presenti, individuati all’Allegato n. 1, che costituisce parte integrante del presente
verbale.

Effettuati i predetti controlli, alle ore 10:15 si procede ad ammettere i candidati nej locali e la
Commissione, d’accordo con i candidati, stabilisce di chiamare j candidati convocati per la data
odierna in ordine alfabetico per I’espletamento del colloquio, il quale viene svolto alla presenza
dell’intera Commissione in seduta pubblica, consentendo all’altro candidato e a chiunque abbia
interesse di potere assistere.

A questo punto, la Segretaria illustra aj candidati le sopraindicate modalita operative.

Alle ore 10:30 si da inizio al colloquio.

Prima dell’inizio dei colloqui, viene comunicato a ciascun candidato il punteggio riportato in
seguito alla valutazione dei titoli.

Inoltre, ciascun candidato, estratte le domande su cui dovra sostenere il colloquio, scrive sul relativo
foglio “domanda estratia” e appone la propria firma.

Espletato il colloquio dell’ultima candidata Dott.ssa Viviana Signorelli, questa procede all’apertura

della restante busta ossia la n. 2 (allegato A) e sul relativo foglio scrive “domanda non estratta”,
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apponendo la propria firma.

A ciascun colloquio hanno assistito gli altri candidati.

Terminati i colloqui, sulla scorta dei punteggi riportati dai candidati in seguito alla valutazione dei
titoli nonché del punteggio ottenuto in seguito all’espletamento del colloquio, la Commissione
redige la graduatoria di merito dei candidati risultati idonei, allegata al presente verbale per
costituirne parte integrante.

Il Presidente della Commissione, infine, trasmette gli atti della presente selezione alla UOS
“Internazionalizzazione, Ricerca Sanitaria, Gestione Fondi PSN, Politiche del Personale e
Relazioni Sindacali” per gli adempimenti consequenziali.

La seduta si chiude alle ore 11:30.

Del che si ¢ redatto il presente verbale che, letto e confermato, viene sottoscritto come segue:

IL PRESIDENTE
I COMPONENTI /‘ IL SEGRETARIO
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4)

ALL. A

La terapia psicomotoria & la terapia dell’agito a mediazione corporea, pertanto il
Terapista mette in gioco tramite ’azione le sue posture, la sua gestualita, la mimica e le
modalita d’uso del verbale. L espressivita del Terapista inviera messaggi al bambino che
influenzeranno il comportamento e relativo vissuto.

Cosa diventa fondamentale fare per il terapista, all’interno di una relazione terapeutica?
Quali sono gli strumenti a cui potrebbe ricorrere, nel rispetto anche della conduzione
terapeutica? Considerando i problemi di un’accettazione della problematica (di certo
sanciti nei limiti della propria competenza), indipendentemente dalle caratteristiche
personali del bambino? I rischi di dipendenza del bambino; I"effetto negativo dell’ansia
per Iincapacita di scelta adattiva; come elaborare un’eventuale aggressivita, affinché
venga accettata e incanalata in termini non distruttivi? Come superare una eventuale
frustrazione, fallimento?

Secondo la sua esperienza personale, in ambito professionale neuro-psicomotorio, quale
strumento  strategico, trova particolarmente efficace, agente sul bambino,
indipendentemente dalla patologia? Spieghi il perché secondo i contenuti da lei
elaborati.

Uno strumento capace di superare le barriere e favorire 1’aggancio, agevolare la
relazione, ponendo il bambino in una dimensione di tranquillita e di maggiore
adattamento e accettazione dello spazio terapeutico: il modo strategico di investire lo
spazio di relazione; I’utilizzo della musica o strumenti musicali; la voce e la sua
melodia; la danza; lo sguardo; la gestione del tempo d’azione; I'utilizzo della scelta di
oggetti vari: quali colori, palla costruzioni; I’ascolto di una fiaba-racconto; parlo con il
bambino.

Sappiamo che un setting terapeutico psico-motorio deve rappresentare un ambiente
nuovo in cui il bambino potra esprimere liberamente le sue modalita comportamentali,
¢ssere accettato anche per le sue manifestazioni patologiche e soprattutto deve poter
costruire col terapista un valido rapporto di fiducia e stima, per scoprire un nuovo
percorso evolutivo. L’ambiente terapeutico rappresentera un mondo in cui il bambino
potra trionfare la propria individualita intesa come necessita evolutiva, vissuta sostenuta
e stimolata dal Terapista.

Brevemente, descriva un setting terapeutico in termini di spazio fisico; tempi
dell’intervento della terapia; materiale necessario, in base all’utilizzo e all’ et e per la
maggiore facilitazione ad esprimere le problematiche; strumenti dj raccolta,
informazione per un autocontrollo in differita da parte del terapeuta sulle dinamiche
agite col bambino, controlli e confronti, eventuali supervisioni.

Negli insufficienti mentali gravi che hanno mancato totalmente ]a prima infanzia,
bisogna dunque mettere in oOpera tutto quanto e possibile per cercare di far ripercorrere le
tappe mancate di sviluppo senso-motorio. Condurre progressivamente i sensi a
distinguere somiglianze e differenze sempre piu lievi significa perfezionare
intelligenza. Quanto & importante secondo la sua visione la coscienza del proprio
corpo, delle sue possibilita e limiti, I’educazione alla respirazione, rilassamento e
controllo del corpo all’interno di un approccio educativo-riabilitativo e perché?
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Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per il conferimento di un incarico a tempo determinato, ex art. 15 octies del D.Lgs. n. 502/92 a 1
Terapista della Neuro e Psicomotricita dell'Eta Evolutiva p

m_._m-.mm_mNNmNmo:mnm_ progetto PSN anno 2016 - |.p. 3.10- dal titolo
"Attivazione ed apertura 5 posti letto Hospice Pediatrico"

ALLEGATO 1 PRESENZE
COLLOQUIO del 15/03/2023

COGNOME E NOME DATA DI NASCITA Documento di riconoscimento Firma
1 Pecorino Antonio XAEATEEZ CA B2L2GP ¢ LR @Axﬁ, FO
2 Russo Francesca AdloA| 2020 (A 2M3A02L A po A Ny s -
3 Signorelli Viviana 5|0 [ A44D C A DASAIGW Sice o Ss (/e VY
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Selezione, per titoli e colloquio, per il conferimento di un incarico, ex art. 15-octies del D.Lgs. n.
502/92 a n.1 Terapista della Neuro e Psicomotricita dell’Eta Evolutiva, per la realizzazione del
progetto obiettivo di PSN anno 2016 — Lp. 3.10 — dal titolo “Attivazione ed apertura 5 posti letto
Hospice Pediatrico”.

GRADUATORIA
[_ COGNOME E DATA DI | PUNTEGGIO | PUNTEGGIO W
PUNTEGGIO TOTALE
NOME NASCITA TITOLI | COLLOQUIO
Ll Pecorino Antonio 02/12/1971 5 13 18
2 | Signorelli Viviana | 25/03/1995 3,09 14 17,09
S N— 11/01/2000 2,41 13 15.41
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